
รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/ 
วิธีการดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ปัญหา/
อุปสรรค 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการเสริมสรา้ง
คุณธรรม จริยธรรม
และ  ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาและ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษา กิจกรรม
สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาสุจริต 

30,000 20,200 1.จัดประชุมชี้แจง
หลักเกณฑ์/วิธีการ
ดำเนินงานให้กับกลุ่ม/
หน่วย 
2.จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ ์จัด
กิจกรรมต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤต ิ    
มิชอบ 
3.จัดอบรมให้ความรูก้ับ
บุคลากรในสำนักงาน 
4. จัดทำสรุปผลการ
ประเมิน/ดำเนิน
โครงการ 
๕. รายงานผลให้ สพฐ. 

1. เชิงปริมาณ   
(1) บุคลากรใน
สำนักงานมีทัศนคติและ
พฤติกรรมในการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติ
มิชอบ มีวัฒนธรรม 
ค่านิยมสุจริต ยึดหลัก
คุณธรรมในการดำเนิน
ชีวิต 
(2) สพป.สมุทรสาคร 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA 
2. เชิงคุณภาพ 
(1) ข้าราชการและ
ลูกจ้าง มีรูปแบบการ
ทำงานที่ดี โดยยึด
หลักธรรมภิบาลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
(2) ข้าราชการและ
ลูกจ้างมีความตระหนักรู้
และได้รับการปลูกฝัง
ทัศนคติและค่านิยมที่ไม่
ยอมรับการทุจริต 
 

ระยะเวลา 
ในการ
ดำเนินงาน 
มีจำกัด 

มี.ค.- ก.ย.
68 

ควรขยาย
เวลาใน
การ
ดำเนินงาน 

กลุ่ม
อำนวยการ 



1.จัดประชุมขี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ผอ.กลุ่ม/หน่วย บุคลากรในสังกัด   



2.กิจกรรมจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์การเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรและกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.จัดอบรมให้ความรูก้บับุคลากรในสังกัด เรื่อง การสร้างและพัฒนาเครือข่าย ส่งเสริม สนับสนุน 
 การมีสว่นร่วมการดำเนินการป้องกันและต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 


